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DINAS  PENDIDIKAN   

SEKOLAH DASAR NEGERI SUMBERGEDE
KECAMATAN WRINGINANOM

      Sumbergede – Wringinanom - Gresik


SURAT KEPUTUSAN
 KEPALA SEKOLAH SDN SUMBERGEDE 

Nomor : 421.2/      /437.53.09.28/2013
T E N T A N G

SUSUNAN PANITIA PENYUSUN RAPBS 
SDN SUMBERGEDE
TAHUN PELAJARAN 2013 - 2014
1. Menimbang

: Bahwa dalam rangka terselenggaranya pengelolaan keuangan sekolah 
  yang  efektif, efisien, transparan, akuntabel, dan partisipasif, maka 
  diperlukan  pembentukan tim untk menyusun RAPBS SDN    

  Sumbergede tahun pelajaran 2013 / 2014.
2. Mengingat

:  1.  UU No. 2 Th 2003 tentang siitem pendiidkan nasional

2. UU No. 32 Th 2004 tentang pemerintah daerah

3. UU No. 14 Th 2005 tentang Guru dan Dosen

4. PP No. 19 Th 2005 tentang Standar Nasional Pendiidkan

5. PP No. 58 Th 2005 tentang pengelolaan keuangan daerah

6. PP No. 79 Th 2005 tentang pedoman, pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan pemerintah daerah

7. PP No. 17 Th 2008 tentang wajib belajar

8. PP NO. 48 Th 2008 tentang pedoman pendidikan

9. Permen. No. 19 Th 2007 tentang standar pengelolaan pendidikan oleh satuan pendiidkan Dasar dan menengah

10. Permen No. 24 Th 2007 tentang standar sarana dan prasarana untuk SD/ MI/ SMP/MTs/SMA/MA

11. permen No. 41 Th 2007 tentang standar proses untuk satuan pendidikan Dasar dan Menengah

12. Perda Gresik No. 18 Th 2006 tentang sistem penyelenggaraan pendiidkan di kabupaten gresik.

13. Perda Gresik No. 18 Th 2006 tentang sistem penyelenggaraan pendidikan di kabupaten Gresik pasal 11

Tentang
: (e)

Kewajiban satuan pendidikan antara lain mempertanggung jawabkan pelaksanaan anggaran pendapatan dan belanja sekolah, pelaksanaan MBS, kepala komite sekolah dan orang tua / wali peserta didik.

Tentang 
: (f)

Melaporkan hasil perencanaan dan pelaksanaan APBS dan MBS secara terbuka dan bertanggung jawab kepada komite sekolah / orang tua/ wali peserta didik dan atau pemerintah daerah.

14. Peraturan Bupati Gresik No. 422.4/026/437.53.2/2010 Tahun 2010 tentang pedoman penyusunan Rencana Anggaran Pendiidkan dan Belanja Sekolah.
15. Rapat Kerja Kepala Sekolah Tanggal 20 Juni 2012
MEMUTUSKAN

1. Pembentukan tim penyusun RAPBS SDN Sumbergede tahun pelajaran 2013 / 2014
2. Beban biaya yang timbul akibat keputusan ini dibebankan pada RAPBS SDN Subergede tahun peljaarn 2013 / 2014
3. Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila terdapat kekeliruan akan dibetulkan sebagaimana mestinya.

DI tetapkan di
: SDN Sumbergede


  Kec. Wringinanom

Pada Tanggal
: 26 Juni 2013
Kepala Sekolah

KUSTINAH,S.Pd.
    NIP : 196006301982012006
Lampiran
1

Surat keputusan Kepala SDN Sumbergede
Nomor

: 421.2/       /437.53.09.28/2013
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: 26 Juni 2013 
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DI tetapkan di
: SDN Sumbergede



  Kec. Wringinanom

Pada Tanggal
: 26 Juni 2013
Kepala Sekolah

KUSTINAH,S.Pd.

    NIP : 196006301982012006
KATA PENGANTAR
Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat, taufik dan hidayah-Nya sehingga dokumen “ RENCANA ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA SEKOLAH (RAPBS) SDN I KEDUDUNGANYAR Kec. Wringinanom Tahun 2012 / 2013” ini dapat diselesaikan sesuai dengan yang diharapkan.

RAPBS ini dimaksudkan dapat memebri pedoman bagi semua pemangku kepentingan sesuai kewenangannya masing – masing untuk melaksanakan tugasnya selama 1 (satu) tahun pelajaran ke depan.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa penyusunan dokumen RAPBS ini dapat terselesaikan berkat bantuan dari berbagai pihak, baik secara langsung maupun tidak langsung. Untuk itu patut kiranya kami menyampaikan terima kasih kepada :
1. Ibu Hj. MARI’AH, S.Pd selaku Kepala Sekolah SDN I Kedunganyar yang telah memberikan bimbingan dan arahan dalam penyusunan RAPBS ini.

2. Ketua Komite Sekolah dan seluruh anggota komite SDN I Kedunganyar yang memeberikan dukungan dan masukan dalam penyusunan RAPBS ini.

3. Bapak / Ibu guru dan karyawan SDN I Kedunganyar yang memberikan dukungan dan masukan dalam penyusunan RAPBS ini

4. Semua pihak yang telah membantu dalam penyusunan RAPBS ini yang tidak dapat disebutkan satu persatu.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa penyusunan RAPBS ini jauh dari sempurna, untuk itu sudilah kiranya apabila ada yang memberikan saran dan kritik yang konstruktif demi kesempurnaan RAPBS ini.

Akhirnya kami berharap RAPBS ini dapat dievaluasi, disetujui dan disahkan untuk menjadi pedoman langkah kerja sama selama satu tahun pelajaran 2012/ 2013.

Kedunganyar, 26 Juni 2012 
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A. SK Pembentukan Tim Penyusun RAPBS SDN I Kedunganyar

B. Susunan Tim Penyusun RAPBS SDN I Keudnganyar
IDENTITAS SEKOLAH
1. Nama Sekolah

: SDN I Kedunganyar

2. Alamat Sekolah

:

Provinsi


: Jawa Timur

Kabupaten


: Gresik

Kecamatan


: Wringinanom

Desa / kelurahan

: Kedunganyar

Jalan


: Jl. Raya Kedunganyar

Kode Pos


: 61176

Telephon/Faximile
: 0828 9400 1817

Website dan E-mail
: ............................ dan ................................

3. Nama Bank


: Bank Pembangunan Daerah (BPD Prop Jatim)

Nomor Rekening

: 0 2 7 2 9 4 8 8 0 1

Kantor


: Driyorejo

Alamat Bank

: Jl. Raya Driyorejo

Telpon Bank

: 

4. Nama Pemegang Rekening
: 

1. Hj. Mari’ah, S.Pd
: Jabatan Kepala Sekolah

2. Sri Winarti, S.Pd
: Jabatan Bendahara Sekolah

BAB I

PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG


Kondisi keterbatasan dan permasalahan SD utama yang dihadapi dalam pendidikan umumnya dan khususnya di SDN I Kedunganyar yang meliputi (1) ketersediaan pendidik dan tenaga kependidikan yang belum memadai, baik secara kualitas dan kuantitas maupun kesejahteraannya, (2) sarana dan prasarana belajar yang belum terpenuhi secara maksimal, dan yang tersediapun belum dimanfaatkan secara optimal, (3) pendanaan pendidikan yang belum memadai untuk menunjang pengembangan mutu pembelajaran, dan (4) proses pembelajaran yang belum efisien dan efektif serta untuk dapat melaksanakan kebijakan penerapan standar nasional pendidikan.

Bercermin pada kondisi tersebut, dalam rangka mewujudkan Visi dan Misi SDN I Kedunganyar sebagai perantara sosial yang kuat dan berwibawa serta untuk memberdayakan semua warga sekolah agar berkembang menjadi manusia yang berkualitas sehingga mampu dan proaktif menjawab tantangan zaman yang selalu berubah, maka diperlukan langkah – langkah peningkatan pelayanan pendidikan yang berkualitas dan berdaya saing di tingkat nasional, regional dan internasional melalui rencana pengembangan sekolah.


Rencana pengembangan sekolah disusun untuk masa 4 (empat) tahun dan dijabarkan dalam rencana tahunan dalam wujud rencana anggaran pendapatan dan belanja sekolah (RAPBS).

B. DASAR

1. Undang – Undang Dasar 1945 pasal 31 ayat 1, 2 dan 3

2. Undang – Undang RI Nomor Tahun 2003 sistem pendidikan ansional
3. Peraturan Pemerintah Nomor 19 tahun 2005 tentang standar nasional pendidikan

4. Peraturan pemerintah Nomor 47 tahun 2008 tentang wajib belajar

5. Peraturan pemerintah Nomor 48 tahun 2008 tentang pendanaan pendidikan

6. Peraturan mentrri pendidikan nasional nomor 19 tahun 2007 tentang standar pengelolaan pendidikan oleh satuan pendidikan dasar dan menengah

7. Peraturan menteri pendidikan nasional nomor 24 tahun 2007 tentang standar sarana dan prasarana untuk sekolah dasar / madrasah ibtidaiyah (SD/MI), sekolah menengah pertama/Madrasah Tsanawiyah (SMP/MTs) dan sekolah menengah Atas / Madrasah Aliyah (SMA/MA)

8. Peraturan menteri pendiidkan nasional nomor 41 tahun 2007 tentang proses untuk satuan pendidikan dasar dan menengah

9. Peraturan menteri pendidikan nasional nomor 50 tahun 2007 tentag standar pengelolaan pendidikan oleh pemerintah daerah

10. Peraturan daerah kabupaten gresik nomor 18 tahun 2006 tentang sistem penyelenggaraan pendidikan di kabupaten gresik

11. Peraturan Bupati Gresik anomor .... tahun 2009 tentang pedoman penyusunan rencana anggaran pendapatan belanja sekolah

C. TUJUAN

1.   Tujuan Strategis

Meningkatkan mutu pendidikan di sekolah agar menghasilkan llusan yang berwawasan ilmu pengetahuan dan teknologi serta memiliki ketrampilan dengan dilandasi budi pekerti yang luhur untuk melanjutkan pendidikan yang lebih tinggi.

2.   Tujuan Teknis

a. Membina kemampuan dan ketrampilan siswa

b. Meningkatkan kualitas dan kompetensi guru

c. Meningkatkan sarana dan prasarana pendidikan 

d. Meningkatkan frekuensi dan kualitas kegiatan ekstrakurikuler

e. Meningkatkan pembinaan bidang keagamaan, olah raga dan kesenian.

BAB II
VISI, MISI, DAN TUJUAN SDN I KEDUNGANYAR

KECAMATAN WRINGINANOM KABUPATEN GRESIK

A. Visi SDN I Kedunganyar 

1. Visi

Terbentuknya Insan Pribadi Yang Beriman, Bertaqwa Dan Bernalar Ilmiah, Obyektif, Serta Sanggup Mengamalkannya Menurut Norma – Norma Akhlaqul Karimah Dalam Kehidupan Sehari – Hari

2. Indikator Visi

a.    Banyaknya lulusan yang diterima di SLTP Negeri yang favorit

b. Menempati peringkat tertinggi perolehan Nilai Ujian Akhir Berstandar nasional

c.    Terampilnya lulusan yang bisa mengoprasikan komputer

d. Unggulan dalam berbagai lomba baik akdemik maupun non akademik

e.    Banyaknya lulusan yang berprilaku santun terhadap orang tua dan guru

B. Misi SDN I Kedunganyar

Memberikan Perhatian Penuh Terhadap Seluruh Siswa Dalam Hal :

1. Akhlak ( Budi Pekerti)

2. Prestasi Akademik

3. Pengembangan Diri Dan Karir Masa Depan

4. Civib ( Kecintaan Terhadap Tanah Air Dan Bangsa)

5. Kesehatan Mental
C. Tujuan SDN I Kedunganyar

1. Meningkatkan rata – rata Nilai Ulangan Akhir Semester dan Ujian Nasional

2. Terciptanya lulusan yang mampu mnegoprasikan komputer

3. Meraih prestasi akademik maupun non akademik yang mampu meraih juara tingkat kabupaten maupun propinsi

4. Mampu menerapkan norma – norma mulia dalam prilaku sehari – hari
5. Menjadi sekolah unggulan yang dinikmati masyarakat

D. Sasaran SDN I Kedunganyar

1. Meningkatkan nilai rata – rata UAS dan Ujian Nasional

2. Lulusan mampu mengoprasikan komputer

3. Meraih prestasi akademik maupun non akademik tingkat kecamatan, kabupaten maupun propinsi

4. Lulusan yang mampu menerapkan nilai – nilai agama

5. Lulusan yang tinggal dan diminati masyarakat

BAB III
RENCANA KERJA TAHUN PELAJARN 2010 / 2011
A. Kesiswaan

Data kesiswaan dalam tahun pelajaran 2010 / 2011 adalah sebagai berikut :

1. Jumlah Rombongan belajar :

Kelas I

: 1 Rombongan


Kelas II
: 1 Rombongan

Kelas I
II
: 1 Rombongan


Kelas I
V
: 1 Rombongan


Kelas V
: 1 Rombongan


Kelas VI
: 1 Rombongan

Jumlah

: 6 Rombongan

2. Jumlah Siswa

	No.
	Kelas
	L
	P
	Jumlah

	1.
	I
	23
	21
	44

	2.
	II
	20
	19
	39

	3.
	III
	19
	8
	27

	4.
	IV
	13
	30
	33

	5.
	V
	15
	15
	30

	6.
	VI
	16
	17
	33

	Jumlah
	109
	97
	206


2. Jumlah Siswa Miskin

	NO
	NAMA SISWA
	L/P
	NO. INDUK
	KELAS

	1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38
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40

41

42

43

44

45

46

47

48
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RIFA AGUSTIN

ZOVA SIFA ANGGRAINI. M
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IVAN ZAMORANO

IWAN SUGIANTO

SITI RODIYAH

M. REINALDI AFRIANTO
	L
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P

P

P

P

P

P

P

P

L

P

L

P

L

L

P

L

L

L

L

L

L

P

L

P

P

L

L

P

P

L

P

L

P

P

P

L

L

P

L

L

L

P

L

L

P

L
	2807
2817

2831

2837

2797

2823

2832

2834

2835

2765

2734

2739

2752

2767

2772

2775

2777

2621

2643
2695

2713

2731

2736

2745

2746

2751

2753

2792

2715

2724

2685

2657

2660

2674

2680

2681

2686

2688

2682

2069

2612

2626

2627

2633

2636

2637

2653

2793
	1
1

1

1

1

1

1

1

1

1

2

2

2

2

2

2

2

2

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

4

4

4

5

5

5

5

5

5

5

5

6

6

6

6

6

6

6

6
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B.  Kurikulum
Kurikulum yang digunakan dalam proses belajar mengajar selama tahun pelajaran 2010 / 2011 sesuai dengan peraturan perundang – undangan yang berlaku dan kebijakan dari Dinas Pendidikan kabupaten Gresik.

C. Pendidikan dan Tenaga Kependidikan Serta Pengembangannya

Pendidikan dan tenaga kependidikan yang telah tersedia adalah sebagai berikut :

1. Pegawai tetap :

a. Kepala Sekolah

= 1 Orang

b. Guru Tetap


= 8 Orang
    Jumlah


= 9 Orang

2. Pegawai Tidak tetap :

a. Guru Tidak Tetap

= 2 Orang

b. Tenaga Administrasi (TU)
= 1 Orang

c. Penjaga Sekolah

= 1 Orang

d. Pembina Pramuka

= 1 Orang

e. Pembina Ekstrakurikuler
= - Orang
     Jumlah


= 5 Orang

3. Klasifikasi Tenaga Pendidik berdasarkan tingkat pendidikan, sertifikasi dan status kepegawaiannya adalah sebagai berikut :
	No.
	Tingkat Pendidikan
	Jml
	Jml Guru Bersertifikat
	Status

	
	
	
	Akta 4
	Fungsional
	PNS
	PTT

	1
	SD/Sederajat
	1
	-
	-
	-
	1

	2
	SMP/Sederajat
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	SMA/Sederajat
	1
	-
	-
	-
	1

	4
	D1
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	D2
	4
	-
	4
	4
	-

	6
	D3
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	D4
	-
	-
	-
	-
	-

	8
	S1
	8
	8
	5
	5
	3

	Jumlah
	14
	8
	9
	9
	5


D. Sarana dan Prasarana
I. Gedung Sekolah

	No
	Jenis Ruang
	Jumlah
	Keadaan tahun 2009
	Ket

	
	
	
	Baik
	Rusak Ringan
	Rusak Berat
	

	1
	Ruang kepsek
	1
	1
	
	
	

	2
	Ruang Guru
	1
	
	1
	
	

	3
	Ruang Kelas
	6
	2
	2
	2
	

	4
	Perpustakaan
	1
	
	
	1
	

	5
	Gudang
	1
	
	
	1
	

	6
	Ruang UKS
	1
	
	
	1
	

	7
	Ruang Pentas Seni
	1
	1
	
	
	

	8
	Ruang WC Murid
	3
	
	
	3
	

	9
	Ruang WC Guru
	1
	
	
	1
	

	10
	Lep Komputer
	1
	
	1
	
	

	Jumlah
	17
	4
	9
	9
	


II. Mobiler
	No
	Mobiler
	Jumlah
	Keadaan
	Ket

	
	
	
	Baik
	Rusak ringan
	Rusak berat
	

	1
	Alamari Guru
	6
	
	2
	4
	

	2
	Rak Perpustakaan
	2
	
	2
	
	

	3
	Almari Kaca
	2
	1
	
	
	

	4
	Rak Kantor
	1
	1
	
	
	

	5
	Meja Tamu
	1
	1
	
	
	

	6
	Meja Kepsek
	1
	1
	
	
	

	7
	Meja Guru
	6
	4
	2
	
	

	8
	Kursi Guru
	6
	6
	
	
	

	9
	Meja Murid
	120
	60
	20
	40
	

	10
	Kursi Murid
	120
	60
	
	60
	


III. Komputer
	No.
	Jenis
	Merek
	Tahun pembelian
	Sumber Dana
	Jumlah
	Ket

	
	
	Monitor
	Printer
	
	
	
	

	1
	Komputer Untuk TU
	Samsung
	Canon
	2007
	BOS
	1 Set
	Lengkap

	2
	Komputer Untuk Siswa
	Samsung
	
	2007
	BOS
	6 Set
	Tanpa Printer


IV. Buku

	No
	Judul Buku
	Th pembelian /Sumber dana
	Kelas
	Jml
	Ket

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	
	

	1
	Matematika (BSE)
	2009
	APBD
	27
	33
	33
	33
	26
	33
	185
	

	2
	IPA (BSE)
	2009
	BOS. Reg
	27
	33
	33
	33
	26
	33
	185
	

	3
	IPS (BSE)
	2009
	BOS. Reg
	27
	33
	33
	33
	26
	33
	185
	

	4
	Bhs. Indonesia (BSE)
	2008
	BOS. Bk
	29
	33
	33
	33
	26
	33
	187
	

	5
	PKn (BSE)
	2009
	BOS. Reg
	17
	33
	33
	33
	26
	33
	185
	

	6
	Buku Fiksi
	2000
	-
	10
	15
	15
	15
	15
	15
	85
	

	7
	Buku Non Fiksi
	2000
	-
	10
	15
	15
	15
	15
	15
	85
	

	8
	Agama
	2010
	BOS. Reg
	41
	39
	26
	35
	30
	33
	204
	

	9
	SBK
	2010
	BOS. Reg
	41
	39
	26
	35
	30
	33
	204
	

	10
	Bhs. Inggris
	2010
	BOS. Reg
	41
	39
	26
	35
	30
	33
	204
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


V. Sarana Lainnya

	No
	Jenis Sarana
	Tahun Pemb
	Sumber Dana
	Jml
	Keadaaan tahun 2009
	Ket

	
	
	
	
	
	Baik
	Rusak Ringan
	Rusak Berat
	

	1
	Ampi Flayer
	2003
	Sekolah
	1
	
	1
	
	

	2
	Sound Sistem
	2009
	Sekolah
	1
	1
	
	
	

	3
	Telepon
	2009
	Sekolah
	1
	1
	
	
	

	4
	Alat Olahraga
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	Bola Sepak
	2008
	Sekolah
	1
	
	1
	
	

	4.2
	Bola Voli
	2008
	Sekolah
	1
	1
	
	
	

	4.3
	Matras
	2000
	Sekolah
	1
	
	1
	
	

	4.4
	Net Voli
	2001
	Sekolah
	1
	
	1
	
	

	4.5
	Net Bulutangkis
	2002
	Sekolah
	1
	1
	
	
	

	4.6
	Raket
	2004
	Sekolah
	3
	2
	1
	
	

	4.7
	Lapangan Tenis Meja
	1998
	Sekolah
	1
	
	1
	
	

	4.8
	Bad
	
	
	
	
	
	
	

	4.9
	Cakram
	
	
	
	
	
	
	

	4.10
	Burbel
	
	
	
	
	
	
	

	4.11
	Lembing
	
	
	
	
	
	
	

	4.12
	Slah Ball
	2003
	Sekolah
	2
	2
	
	
	

	4.13
	Bola Kasti
	2004
	Sekolah
	2
	2
	
	
	

	5
	Alat peraga
	
	
	
	
	
	
	

	5.1
	KIT IPA
	1998
	Sekolah
	1
	
	
	1
	

	5.2
	Rangka Manusia
	2001
	
	1
	
	
	1
	

	5.3
	Torso Wanita
	
	
	
	
	
	
	

	5.4
	Tengkorak
	2000
	Sekolah
	1
	
	
	1
	

	5.5
	PETA
	2008
	Sekolah
	3
	2
	1
	
	

	5.6
	Peraga Matematika
	2007
	Sekolah
	6
	
	4
	2
	

	5.7
	Peraga B. Indonesia
	2005
	Sekolah
	4
	2
	2
	
	

	6
	Alat Pompa Air
	2004
	Sekolah
	1
	
	1
	
	

	7
	Papan Tulis
	2008
	Sekolah
	6
	3
	3
	
	

	8
	Papan Data Kelas
	2010 
	Sekolah
	6
	6
	
	
	

	9
	Papan Slogan
	2010
	Sekolah
	12
	12
	
	
	


Dari sarana dan prasarana tersebut diatas sebagian besar rusak berat dan rusak ringan tetapi masih layak digunakan oleh karena itu perlu dilakukan perbaikan / renovasi.

E. Keuangan dan pembiayaan

Keuangan sekolah diperoleh dari berbagai sumber dan digunakan sesuai dengan peraturan perundang – undangan yang berlaku. Rencana sumber pendapatan dan penggunaan dana diuraikan dalam BAB IV.
F. Budaya dan Lingkungan

Sesuai dengan kondisi daerah, maka SDN I Kedunganyar Kec. Wringinanom Kab. Gresik memiliki budaya yang religius dan memegang nilai – nilai luhur warisan budaya yang ada. Lingkungan sekolah yang terletak di desa udara bersih, nyaman dan sangat mendukung tercapainya Adiwiyata.

G. Peran Serta Masyarakat dan Kemitraan

Pendidikan dapat terlaksana karena adanya peran serta masyarakat, khususnya masyarakat yang berkepentingan secara langsung seperti orang tua murid, komite sekolah, sehingga sangat membantu suksesnya penyelenggarakan pendidikan proses belajar mengajar.
H. Rencana Kerja Lainnya

Dalam tahun pelajaran 2010 / 2011 akan dilaksanakan kegiatan yang sifatnya spesifik yaitu :

1. Peningkatan prestasi akademik melalui tambahan jam belajar pada sore hari

2. Pelaksanaan lomba baik akademis maupun non akademis

3. pemberian materi tambahan yaitu pembelajaran komputer bagi kelas akhir, karena terbatasnya alat/komputer

4. Kegiatan Pramuka
